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7. februar 2020 

J.nr. 271758 jm/ssn 

 

VEDTÆGTER 

Love for Esbjerg Håndværker- og Industriforening 

 

 

§1: Formål 

 

Foreningens formål er at fremme håndværk og industri samt alt, hvad der står i forbindelse hermed. 

 

Dette søges opnået ved: 

1) -at virke for håndværkerstandens og industriens interesser, enten selvstændigt eller i samarbejde 

med bestående organisationer 

2) -at fremme de uddannelsessøgendes lyst til at opnå den bedst muligt faglige uddannelse 

3) -at dygtiggøre håndværkets og industriens udøvere, herunder ved at støtte Rybners Tekniske Skole 

4) -at understøtte trængende medlemmer og deres nærmeste efterladte, 

5) -at yde understøttelse gennem lån til håndværker- og industridrivendes uddannelse 

6) -at medvirke til tilvejebringelse af bygninger og lokaler, der tjener til gavn for håndværkets og 

industriens udøvere. 

 

§2: Optagelse 

 

Enhver, der er fyldt 18 år, kan efter henvendelse til foreningen og med bestyrelsens godkendelse 

optages som medlem. 

 

Bestyrelsen afgør, om vedkommende kan optages. 

 

For at blive medlem fordres 2/3 af de tilstedeværende bestyrelsesmedlemmers stemmer. 

 

Forkaster bestyrelsen en ansøgning om optagelse, kan denne afgørelse indankes for den følgende 

generalforsamling, hvis bestemmelse er endelig afgørende. 

 

For at blive optaget kræves 2/3 af de tilstedeværende medlemmers stemmer. 

 

 



 

  Side 2 

 

§3: Bestyrelsen 

 

Alle foreningens anliggender forestås af en bestyrelse, der skal bestå af minimum 5 medlemmer og 

maksimum 9 medlemmer, og som vælges på den årlige generalforsamling for et tidsrum af 2 år. 

Genvalg kan vinde sted. Første år efter vedtagelsen af lovene vælges 5 medlemmer.  

Af bestyrelsen skal mindst 2/3 være håndværkere eller industridrivende.  

Bestyrelsen vælger af sin midte en formand og fordeler de andre hverv imellem sig.  

Bestyrelsen skal være konstitueret senest 8 dage efter generalforsamlingen 

 

§4: Forretningsgang 

 

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsgang og fører en forhandlingsprotokol. 

 

§5: Medhjælp 

 

Bestyrelsen antager og afskediger lønnet medhjælp. 

 

§6: Fondens midler 

 

Foreningens kapital skal anbringes i pengeinstitut i byen. Der må maksimalt være et indestående på 

kr. 700.000,00 i det enkelte pengeinstitut. På generalforsamling i oktober kvartal skal foreningens 

kapital samt evt. værdipapirer og andre aktiver fremgå af det reviderede regnskab. 

 

§7: Bestyrelsesmøder 

 

Bestyrelsen afholder jævnlige bestyrelsesmøder, og i øvrigt så ofte det anses nødvendigt. 

 

Formanden indkalder til møderne og leder forhandlingerne. 

 

I formandens forfald fungerer næstformanden. 

 

§8: Legater 

 

Bestyrelsen administrerer de til foreningen hørende legater, med mindre der i legaternes fundats er 

truffet en anden afgørelse. 

 



 

  Side 3 

 

§9: Regnskab 

 

Kontingentet, hvis størrelse foreslås af bestyrelsen, fastsættes af generalforsamlingen og opkræves 

over postgiro i marts måned. 

 

Alle regninger anvises af formanden og den udvalgsformand, under hvem den pågældende udgifts-

post sorterer. 

 

§10: Årsregnskab 

 

Årsregnskabet skal være revideret og afleveret til kassereren 8 dage før den ordinære generalforsam-

ling. 

 

Kassereren, der opkræver foreningens indtægter, skal føre forsvarligt bogholderi. Af foreningens 

midler må kun findes 1.000 kr. i kassen og resten indsættes i pengeinstitut, jf. § 6. 

 

§11: Generalforsamling 

 

Generalforsamlingen har den højeste myndighed i alle foreningens anliggender. Kun den kan give, 

ophæve og forandre lovene, og for at dette kan ske forholdes som anført i § 13. 

 

Den årlige generalforsamling afholdes i oktober kvartal og indvarsles med mindst 14 dages varsel 

gennem annoncering i dagspressen. 

 

Forslag, der ønskes behandlet på den ordinære generalforsamling, indgives skriftligt til formanden 

senest 8 dage forinden afholdelsen. 

 

På den årlige generalforsamling foretages: 

a. valg af dirigent 

b. formandens og udvalgenes beretning 

c. forelæggelse af det reviderede regnskab 

d. fastsættelse af kontingent 

e. behandling af indkomne forslag 

f. valg af medlemmer til bestyrelsen, 1 revisor og 1 suppleant, samt fanebærer 

g. eventuelt 

 

  



 

  Side 4 

 

§12: Ekstraordinær generalforsamling 

 

Ekstraordinær generalforsamling skal afholdes, så ofte bestyrelsen eller mindst 50 medlemmer finder 

det nødvendigt. Er det sidste tilfældet, skal der til formanden skriftligt indgives begæring herom med 

opgivelse af forhandlingsemne. Formanden skal inden 8 dage efter begæringens modtagelse indvarsle 

til generalforsamlingen. 

 

§13: Afstemning og referat 

 

Afstemningen sker i almindelighed ved håndsoprækning og afgøres ved simpel stemmeflerhed, dog 

skal skriftlig afstemning finde sted, når dette forlanges. 

 

Ved forslag om optagelse af lån, salg eller køb af ejendomme, opførelse af nye bygninger, må 

mindst 2/3 af de mødte stemme derfor. 

 

Lovændringer skal vedtages på to generalforsamlinger med 2/3 stemmers majoritet. 

 

Referat fra generalforsamlinger indføres i forhandlingsprotokollen og underskrives af dirigent og for-

mand. 

 

§14: Udvalg 

 

Bestyrelsen udpeger repræsentation til: 

a. Bestyrelsen for Rybners Tekniske Skole 

b. Bestyrelsen for Esbjerg Håndværker- og Industrikollegium 

c. Esbjergegnens Erhvervsråd 

d. Håndværksrådets møde 

e. Vare- og Industrilotteriet 

f. De frie Erhvervs Investeringsfond i Esbjerg. 

Og nedsætter udvalg for: 

a. Biblioteket 

b. Kurser og foredrag 

c. Underholdningsarrangementer 

d. Svendefester 

e. Lokaler og bygninger. 

Bestyrelsen fastsætter regulativ for afbenyttelsen af lokaler og den indre orden i foreningen. 

 

 



 

  Side 5 

 

§15: Udmeldelse 

 

Den, som ønsker at udtræde af foreningen, må gøre skriftlig anmeldelse til bestyrelsen mindst 14 

dage før et kalenderårs udgang. Når et medlem udtræder af foreningen, har han ingen ret til dens 

ejendele. 

 

Kontingentrestancer udover 1 år kan medføre tab af medlemskab. 

 

§16: Foreningens opløsning 

 

I tilfælde af foreningens opløsning overgår dens midler og ejendele til De Frie Erhvervs Investerings-

fond i Esbjerg, CVR-nr. 11 67 83 00. 

 

Fondets midler skal anvendes til de formål, der er anført i §1. 

 

 

Endelig vedtaget på ekstraordinær generalforsamling den 3. februar 2020. 

 

 

 

___________________________ 

Jørgen Makholm, dirigent 

 


